
თანამშრომელთა რაოდენობა და გენდერული ბალანსი - 2012 წელი (საშ. მაჩვენებელი) 
 

 
პერიოდი თანამშრომელთა 

რაოდენობა 
მამაკაცი ქალი 

2012 წლის I კვარტალი 22 7 15 
2012 წლის II კვარტალი 23 10 13 
2012 წლის III კვარტალი 23 10 13 
2012 წლის IV კვარტალი 19 7 12 

2012 წელს ჯამში 22 9 13 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

თანამშრომელთა გენდერული წილი 2012 
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